
ALEAP asbl Fédération d'EFT - OISP 
  
Recrute 
 
un(e) chargé(e) de missions 

Fonction : 

Soutenir, informer, animer, conseiller et accompagner des centres EFT/OISP affiliés à 
la fédération Aleap dans les domaines socio pédagogique, de la communication et du 
développement de projets : 

1. Animer le groupe de travail socio pédagogique d’Aleap, qui réunit des responsables 
socio pédagogiques travaillant dans les centres de formation pour développer et valoriser 
des outils, supports et pratiques socio pédagogiques 

2. Informer, conseiller et soutenir des centres, membres de la fédération, dans les 
domaines social et pédagogique et dans la mise sur pied de nouveaux projets 

3. Accompagner des équipes de travailleurs en intervenant ponctuellement au sein des 
centres de formation 

4. Représenter la fédération à la Commission Pédagogique de l’Interfédération des EFT et 
des OISP, pour  y relayer le point de vue d’Aleap et les besoins et demandes en 
formation du personnel des membres de la fédération  

5. Organiser-créer-animer (avec les autres membres de l’équipe d’Aleap) des supports de 
communication (site web, notes d’infos, …) et des événements tels que l’assemblée 
thématique annuelle 

 
Profil : 

• Expérience de travail indispensable en EFT-OISP en RW et/ou dans des secteurs 
proches (trois ans minimum d’ancienneté ou expérience certifiée et éprouvée) 

• Capacité de gestion et animation de groupes  
• Capacité d’organisation, rigueur administrative, autonomie dans le travail  
• Forte capacité de traduire en actions concrètes, les méthodes et principes pédagogiques 
• Travail au sein d’une petite équipe, dans le cadre d’une fédération d’employeurs  
• Forte capacité de rédaction et de synthèse  
• Sens de la communication, de l’écoute, du travail en partenariat  
• Déontologie professionnelle  
• Maîtrise des outils informatiques courants dans le cadre de la fonction 
• Véhicule personnel obligatoire (déplacements fréquents en mission) 

Nous offrons 

• Contrat  à durée indéterminée, à temps plein (38H/sem) de préférence – mais possibilité 
de temps partiel (minimum mi-temps 19H/sem) - à préciser dans la lettre de candidature 

• Barème de la CP 329 (RW) niveau 4 + chèques repas  
• Cadre de travail agréable et participatif au sein d’une petite équipe dynamique  
• Lieu de travail : Namur  
• Entrée en fonction souhaitée au plus tôt (et pour octobre 2010 au plus tard) 

Plus de détails sur  www.aleap.be 
Lettre de motivation et CV à adresser à Aleap asbl, M. Dan Wendorf, Directeur, 
Rue Henri Lecocq, 47 à 5000 Namur avant le 20 août 2010. 


